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Innovation ist eines der Themen,
uber die sehr viel gesprochen wird,
die aber schwer zu greifen sind.

Auf die Frage, was denn eigentlich
eine Innovation ist, gibt es irritierend
vielfaltige Antworten. Mal geht es
um innovative Produkte, mal um
neue Prozesse oder Geschafts-
modelle.

Klar scheint jedenfalls zu sein: Mit
innovativen Ideen fangt die Arbeit
erst an, denn wenn sie umgesetzt
werden sollen, missen sie zunachst
innerhalb einer Organisation durch-
gesetzt werden.
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Wann und wo?

01.10.-02.10.2024
Quickborn/Hamburg

Wie viel?

Teilnahmegebihr 2.100 Euro

zzgl. 180 Euro Verpflegungspauschale
Gesamtpreis 2.713,20 Euro

inkl. 19 % MwsSt.

Wo melde ich mich an?

metaplan.com/
masterclass-innovation



Wem stelle ich
inhaltliche Fragen?

Jens Kapitzky Lukas Fiitterer

jenskapitzky@metaplan.com lukasfuetterer@metaplan.com
+49 152 2440 9519 +49 160 785 88 17

Wem stelle ich
organisatorische Fragen?

Uta Kohl
utakohl@metaplan.com
+49 4106 617 183






